Z2 COMCAVE.COLLEGE®

Prozess Manager (m/w/d): Change Management

B Kurstermine % Teilnehmerzahl

30.01.2025 6 - 25

28.02.2025

31.03.2025 Q Standort

Sie finden uns immer vor Ort in lhrer Nahe:

# Lauflange www.comcave.de/standorte

ca. 4 Wochen

& Kontakt

® Unterrichtszeiten Telefon: 0231 72526-30

Vollzeit von Mo. — Fr. von 8:00 — 16:45 Uhr E-Mail: anfrage@comcave.com

Teilzeit von Mo. — Fr. von 8:00 — 13:00 Uhr

Kurstitel Prozess Manager (m/w/d): Change Management
Maoglichkeiten der Die MalRnahme ist nach AZAV durch die Cert-IT als fachkundige Stelle zugelassen. Bei Vorliegen der
Férderung personlichen Voraussetzungen besteht die Moglichkeit einer Forderung Uber einen

Bildungsgutschein durch die Agentur fiir Arbeit (SGB I1l) bzw. JobCenter (SGB II), durch
Rentenversicherungstréager, durch den ESF (Européischen Sozialfonds) oder nach dem
Soldatenversorgungsgesetz von bis zu 100 %. Nahere Auskinfte hierzu erteilen die lokalen
Agenturen fur Arbeit bzw. JobCenter, die Rentenversicherungstrager oder die
Berufsforderungsdienste.

Abschlussart Tragerzertifikat

Betriebliche Optional/individuell
Praxisphase

Kursbeschreibung Karriere voranbringen mit der Change Management Weiterbildung
Als Fachkraft im Change Management wissen Sie, wie schnell sich Prozesse verandern und Anforder
ungen wachsen. Mit der Change Management Weiterbildung bei COMCAVE sorgen Sie dafir, dass
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Sie den Veranderungen des Arbeitsmarktes gewachsen sind und lhr Wert als spezialisierte
Fachkraft auf hohem Niveau bleibt.

Auf diese Weise sichern Sie sich mit der Change Management Weiterbildung beste Chancen auf eine
gut bezahlte Festanstellung. Auch ein firmeninterner Aufstieg wird nach der Change Management
Weiterbildung bei COMCAVE maglich, mit einer moglichen Verbesserung lhrer finanziellen Situation.

Warum Change Management wichtig ist

Grunde fiir Change Management gibt es viele: Oftmals sind es keine plotzlichen sondern eher
schleichende Veranderungen und Neuerungen am Markt. Ab einem gewissen Zeitpunkt machen
diese eine grundlegende Veranderung unumganglich, wenn das Unternehmen wettbewerbsfahig
bleiben mochte. Sobald eine gewisse Unternehmensgrole erreicht ist, sind Veranderungen ohne
Change Management nicht umsetzbar.

Als Fachkraft im Change Management kiimmern Sie sich nicht nur um die Planung der Anderungen,
sondern sorgen vor allem dafiir, dass die Anderungen umgesetzt und langfristig beibehalten werden.

Warum Change Management auch scheitern kann

Eine Veranderung in einem bestehenden System umzusetzen erfordert nicht nur genaue Planung,
sondern vor allem auch ein miteinbeziehen der betroffenen Mitarbeiter. Eine professionelle
Change Management Kommunikation nimmt hierbei eine sehr wichtige Rolle ein.

Alle betroffenen Abteilungen des Unternehmens sollten die bevorstehenden Anderungen und die
Grlnde hierfir verstehen und der Veranderung moglichst positiv gegeniiberstehen. Die
Veranderung kann nur gelingen, wenn das Change Management Team mit den Abteilungen und
Mitarbeitern zusammenarbeitet.

Perspektiven und Chancen durch einen Change Management-Kurs

Die Change Management Weiterbildung bei COMCAVE hilft Innen, Ihr Wissen auf dem aktuellsten
Stand zu halten und diesen Wissensvorsprung durch ein aussagekraftiges Zertifikat zu belegen.
Mit einer Weiterbildung im Change Management zeigen Sie lhren Vorgesetzten und zukinftigen
Arbeitgebern, dass Sie flexibel und bereit dafiir sind, sich an Verdnderungen und Neuerungen
anzupassen. Eine Eigenschaft, die in der Change Management Beratung unabdingbar ist.

Expertentipp

Zeigen Sie Eigeninitiative: Besonders im Management wird erwartet, dass sich Fachkrafte
selbststandig weiterbilden und dafir sorgen, dass ihr Wissen auf dem aktuellen Stand ist. Mit der
Change Management Weiterbildung sorgen Sie aktiv dafiir, dass Sie die Anforderungen an eine
verantwortungsvolle und gut bezahlte Position erftillen.

Change Management Weiterbildung bei COMCAVE: Kursinhalte und Dauer

Die Change Management Weiterbildung beim COMCAVE.COLLEGE dauert etwa vier Wochen in
Vollzeit. Der Kurs kann im Prasenzunterricht oder per Telelearning erfolgen. Eine Kombination aus
50 % Prasenzunterricht und 50 % Telelearning ist ebenfalls moglich.

Im Laufe des Kurses werden Sie aktuelle Change Management Modelle kennenlernen sowie mit den
neusten Change Management Tools arbeiten. Einige weitere Themen der Change Management
Weiterbildung sind beispielsweise:

— Strukturen im Projektmanagement

— Planung der Veranderung

— Rationale und emotionale Phasen des Change Managements

— Erfolgsfaktoren von Change Management

— Kommunikationsplanung

Weiterbildung bei COMCAVE: Theorie und Praxis als starkes Team

Damit die theoretischen Lerninhalte der Weiterbildung schnell und dauerhaft verinnerlicht werden,
gehoren regelmaBige, fachpraktische Anwendungen zum festen Bestandteil der Kurse. Unsere erfa
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hrenen Dozenten stehen lhnen wahrend der gesamten Dauer der Weiterbildung unterstitzend und
begleitend zur Seite. Somit bieten wir lhnen beim COMCAVE.COLLEGE ideale Bedingungen fUr eine e
rfolgreiche Change Management Weiterbildung.

Kann die Change Management Weiterbildung gefordert werden?

Ja, die Change Management Weiterbildung bei COMCAVE ist nach AZAV zugelassen und kann mit bi
s zu 100 % finanziell gefordert werden, zum Beispiel mit einem Bildungsgutschein. Bitte sprechen
Sie direkt mit Ihrem Ansprechpartner bei der jeweiligen Kostenstelle wie zum Beispiel der Agentur

fur Arbeit, dem Jobcenter oder dem Rentenversicherungstrager. Bei Fragen dazu helfen wir hnen
natdrlich auch gerne weiter.

Sie mochten am liebsten sofort starten? Rufen Sie uns kostenlos an. Wir freuen uns schon auf Sie!

Ab einem gewissen Zeitpunkt machen diese eine grundlegende Veranderung unumganglich, wenn
das Unternehmen wettbewerbsfahig bleiben mochte. Sobald eine gewisse Unternehmensgrole
erreicht ist, sind Veranderungen ohne Change Management nicht umsetzbar.

Als Fachkraft im Change Management kiimmern Sie sich nicht nur um die Planung der Anderungen,
sondern sorgen vor allem dafir, dass die Anderungen umgesetzt und langfristig beibehalten werden.

Warum Change Management auch scheitern kann

Eine Veranderung in einem bestehenden System umzusetzen erfordert nicht nur genaue Planung,
sondern vor allem auch ein miteinbeziehen der betroffenen Mitarbeiter. Eine professionelle
Change Management Kommunikation nimmt hierbei eine sehr wichtige Rolle ein.

Alle betroffenen Abteilungen des Unternehmens sollten die bevorstehenden Anderungen und die
Grlnde hierfir verstehen und der Veranderung moglichst positiv gegeniiberstehen. Die
Veranderung kann nur gelingen, wenn das Change Management Team mit den Abteilungen und
Mitarbeitern zusammenarbeitet.

Perspektiven und Chancen durch einen Change Management-Kurs

Die Change Management Weiterbildung bei COMCAVE hilft Ihnen, Ihr Wissen auf dem aktuellsten
Stand zu halten und diesen Wissensvorsprung durch ein aussagekraftiges Zertifikat zu belegen.
Mit einer Weiterbildung im Change Management zeigen Sie lhren Vorgesetzten und zukiinftigen
Arbeitgebern, dass Sie flexibel und bereit dafiir sind, sich an Veranderungen und Neuerungen
anzupassen. Eine Eigenschaft, die in der Change Management Beratung unabdingbar ist.

Expertentipp

Zeigen Sie Eigeninitiative: Besonders im Management wird erwartet, dass sich Fachkrafte
selbststandig weiterbilden und daftir sorgen, dass ihr Wissen auf dem aktuellen Stand ist. Mit der
Change Management Weiterbildung sorgen Sie aktiv dafiir, dass Sie die Anforderungen an eine
verantwortungsvolle und gut bezahlte Position erftillen.

Change Management Weiterbildung bei COMCAVE: Kursinhalte und Dauer

Die Change Management Weiterbildung beim COMCAVE.COLLEGE dauert etwa vier Wochen in
Vollzeit. Der Kurs kann im Prasenzunterricht oder per Telelearning erfolgen. Eine Kombination aus
50 % Prasenzunterricht und 50 % Telelearning ist ebenfalls maglich.

Im Laufe des Kurses werden Sie aktuelle Change Management Modelle kennenlernen sowie mit den
neusten Change Management Tools arbeiten. Einige weitere Themen der Change Management
Weiterbildung sind beispielsweise:

— Strukturen im Projektmanagement

— Planung der Veranderung

— Rationale und emotionale Phasen des Change Managements
— Erfolgsfaktoren von Change Management

— Kommunikationsplanung
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Kursinhalte

Voraussetzungen

Allgemeiner Hinweis

Weiterbildung bei COMCAVE: Theorie und Praxis als starkes Team

Damit die theoretischen Lerninhalte der Weiterbildung schnell und dauerhaft verinnerlicht werden,
gehoren regelmaBige, fachpraktische Anwendungen zum festen Bestandteil der Kurse. Unsere erfa
hrenen Dozenten stehen Ihnen wahrend der gesamten Dauer der Weiterbildung unterstiitzend und
begleitend zur Seite. Somit bieten wir lhnen beim COMCAVE.COLLEGE ideale Bedingungen fir eine e
rfolgreiche Change Management Weiterbildung.

Kann die Change Management Weiterbildung gefordert werden?

Ja, die Change Management Weiterbildung bei COMCAVE ist nach AZAV zugelassen und kann mit bi
s zu 100 % finanziell gefordert werden, zum Beispiel mit einem Bildungsgutschein. Bitte sprechen
Sie direkt mit Ihnrem Ansprechpartner bei der jeweiligen Kostenstelle wie zum Beispiel der Agentur

fur Arbeit, dem Jobcenter oder dem Rentenversicherungstrager. Bei Fragen dazu helfen wir hnen
naturlich auch gerne weiter.

Sie mochten am liebsten sofort starten? Rufen Sie uns kostenlos an. Wir freuen uns schon auf Sie!

— Definition Change Management

— Prozessmanagement-Tools

— Strukturen im Projektmanagement

— Planung der Veranderung

— Rationale und emotionale Phasen des Change Managements
— Erfolgsfaktoren von Change Management

— CM-Planung und Implementierung

— Kooperationspartner, beteiligte und Auftraggeber
— Phasen im Veranderungsprozess

— Analyse-Tools

— Aufgaben eines Change Managers

— Kommunikationsplanung

— Umgang mit Widerstand

— Evaluation der Change Prozesse

— Deutsch in Wort und Schrift.

— Personliches Eignungsgesprach im Rahmen der Fachberatung.

Ausnahmen sind in Absprache mit COMCAVE und dem jeweiligen Kostentrager, zum Beispiel der
Agentur fur Arbeit oder dem Jobcenter, moglich. Des Weiteren gelten die Zugangsvoraussetzungen
des Kostentragers.

Erganzende Informationen entnehmen Sie bitte dem beiliegenden Bildungsangebot oder auf
unserer Website: www.comcave.de
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